
BRODSKO-POSAVSKA ZUpANf¡Á, Slavonski Brod, P. Kresimira IV 1, OIB: 27400987949,
zastupana po Zupanu dr.sc. Danijelu MaruSióu, dr. med. vet,..............

POZESKo-SLAVoNSKA Zup¿.Nr¡¿.,Poaega, Zupanjska 7, oIB: 48744373701,.................

zastupana po Zupanu Alojzu Toma5evióu, dipl. oec......

sIsAðKo-MosLAvAðA Zup,l¡qr¡Á., Sisak, s. i A. Radióa 36, oIB: 82215698659

zastupana po Zupanu Ivi Linióu, dipl. ing.......

DRUSWENlUGOVOR

REGIONALNI CENTAR ZA GOSPODARENJE OTPÄDOM
Sacur;r, D.o.o.

UVODNE ODREDBE..
Clanak l.

Trgovaðko druSwo Centar za gospodarenje otpadom Brodsko-posavske Zupanije d.o.o osnovano je
Rje5enjem Trgovaðkog suda u Slavonskom Brodu, poslovni brojTt-1011217-4. DruStvo je osnovala

B rodsko-posavska Zupanij a kao j edini osnivað........

Nakon Sto su ovom Dru5tvu pristupile kao novi õlanovi PoZe5ko-slavonska Zupanija i Sisaðko-

moslavaõka Zupanija, ðlanovi ovim Dru5tvenim ugovorom (u daljnjem tekstu: Ugovor) ureduju svoje

medusobne odnose i sva pitanja od n:ølóaja za poslovanje Trgovaðkog dru5tva...

II. OSNTVACIDRUSTVA.

Ótanabz

Osnivaði Trgovaðkog druStva su :...............

1. Brodsko-posavska ùnpnija.OIB:27400987949, Slavonski Brod, P. Kre5imira IV 1,............

2. PoZe5ko-slavonska hÐanijas OIB:487443737Ol,Poiega,Zupanjska 7 i................

3. Sisaðko-moslavaðka htpanija, OIB: 82215698659, Sisalq S. i A. Radióa 36. ..............

III. TVRTKA, SJEDISTE IPEðAT DRUSTVA

Ölanak 3.

Dru5tvo óe poslovati pod tvrtkom: Regionalni centar za gospodarenje otpadom -Sagulje dru5tvo s

ograni õenom odgovomo5óu (u dalj r¡i em telatu : Dru5tvo)......

Skraóena tvrtka glasi: Regionalni cent¿r za gospodarenje otpadom - Sagulje d.o.o.'



Clanak4.

Sjedi5te DruÈtva je u Slavonskom Brodu..........

Poslovnu adresu Dru$tva odreduje Skup5tina DruStva (u daljr{em tekstu: Skup5tina) svojom posebnom

Sjedi5te Dru5tva moZe se mijenjati odlukom Skup5tine..'..

Clanak 5.

DruSWo ima svoj peðat koji óe koristiti u pravnom prometu s tekstom pune ili skraóene twtke i

sjedi$tem Dru$tva, a Uprava Dru5tva propisuje oblik, veliõinu i naðin uporabe peðata..'.......

Dru5tvo ima za5titni zrak ðiji izgled odretfuje Skup5tina.'...'............

Dru5tvo moZe osnivati podruärice o öemu posebnu odluku donose osnivaði

TV. PREDMET POSLOVANJA _ DJELATNO STI...........

Ctanat e.

o gospodarenje otpadom

V. TEMEIJNI KA.PITAL DRUSTVA.

ðlanak 7.

Temeljni kapital Dru$tva imosi 39. 200,00 kn (slovima:tidesetdevettisuóadvjestokuna)........'...............
I

À Izros temeljnog kapitala izstzvþa 1. ovog ðlanka sporazumno je podijeljen na ðlanove Druðtva koji
t' preuzimaju u sljedeóim iznosima:.....

- Brodsko-posavska Zupanija s poslovnim udjelom u nominalnom iznosu od:...............

20.000,00kn (slovima: dvadesettisuóa kuna), red. br. I .....'............

- Poiesko-slavonska Zupanija s poslovnim udjelom u nominalnom izrosu od :..............

9.600,00kn (slovima: devettisuóalestokuna), red. br. 2..................

- Sisaðko-moslavaðka Zupanija s poslovnim udjelom u nominalnom iznosu od:".............

9.600,00kn (slovima: devettisuóa3estokuna), red. br. 3...........-......

ðlanak 8.

Temeljni ulo1¿ izðlanka 7. ovog Ugovora uplaóeni su u cijelosti u novcu prilikom sklapanja ovog



Clanak 9.

ðlanovima DruStva sukladno propisima i drugim aktima mogu postati:............."...

- äupanije koje su u obuhvatu Drustva i jedinice lokalne samouprave s njihovog podruðja.."....'..

koje su u obuhvatu Dru5fva".......

- jedinice lokalne samouprave s podruõja Brodsko-posavske Zupanije, Poãesko-slavonske

Zupanij e i S isaõko-moslavaõke Zupanij e i..'..." " " "" "'
- druge pravrie osobe...........

rÕlanak 10.

Poslovni udjeli su djeljivi.....'...

Poslovni udjeli mogu se prenositi..

Za prijenos poslovnog udjela potreban je ugovor u formi javnobiljeZniðke isprave""""'

Za prijenos poslovnog udJeh potrebnaje prethodna suglasnost Skup5tine, koja se mora dati u pisanom

obliku i u kojoj se moraju navesti osobe stjecatelji i iznos poslovnog udjela koji se preuzima""'

Õlanak 11.

Poslovni udjeli iz prethodnog stavka razmjemi su broju stanovnika i lokaciji Centra""""'

ðlanovi Drustva stjeöu svoja prava i obvezpu Drustvu sraznjerno visini njihovog poslovnog udjela u

Dru3tvu, a koji je kao takav upisan u Knjigu udjela koju je DrusWo obavezro voditi"""""

ölanovi Drubtva su suglasni dabez obzirana sva buduóa eventualna poveóanja ili smanjenja

temeljnog kapitala DruStva, poslovni udjeli Brodsko-posavske lupanije, PoZeSko-slavonske Zupanije i

sisaõko-moslavaðke b,ryaniiene mogu biti manji od l0 vo (slovima: desetposto)..

Ölanak12.

Dru3tvo u pravnom prometu nastupa u svoje ime i za svoj raðun"'

Z.a obvezestvorene u pravnom prometu Drultvo odgovara svom svojom imovinom"'

ðtanat tg.

Uprava DruStva je duZna voditi Knjigu poslovnih udjela"""""

U odnosu na Drustvo ölan Druðtva je samo onaj tko je upisan u Knjizi poslovnih udjela"""""



T

smatra se da je u Knjizi poslovnih udjela obavljen upis s danom kada Drustvu prispije prijava za upis

ako ona ispunj ava uvij etå koj i se traie za takav upis, bez obzira na vrij eme kada j e upis stvarno

VI. RASPOLAGANJEPOSLOVNIMUDJELIMÄ

Clanak 14'

Clan Drultva moZe raspolagati svojim udjelom pod uvjetom da o toj namjeri, kao i uvjetima

raspolaganjq obavijesti upiavu Dru5tva 1u daljnjem tekstu: Uprava), koja je o tome duZna u roku od

ts ipetna"rt) dana od dana primitka obavijesti, obavijestiti ostale ðlanove Drustva""'

Clanovi Drultva imaju pravo prvokupa udjela razrnjerno visini svojih udjela u henutku otkupa

Valjan je sporazum ðlanova Drustva sastavljen u pisanom obliku, kojim oni drugaðije odreduju

medusobna prava u pogledu udjela $to ga pojedini ðlan Dru3tva moZe otkupiti koristeói se pravom

Kod svakog raspolaganja poslovnim udjelom obavemo se provodi procjena vrijednosti poslovnih

udjela po neovisnom revizoru - revizoru koji do tada nije radio reviziju niti jednog od õlanova Drustva

niii s njima povezanim druStvima, odnosno druStvima u njihovom vlasni5tvu""

ðtanak 15.

ðlan Dn¡ËWa koji se namjerava koristiti pravom prvokupa ili se odriðe tog prava' preporuðenim

pismom obavÜestit óe o toj namjeri upravu, to¡a;e o stavu úsktabezodlaganja obavijestiti ðlana

Dru5tva koji namjerava raspolagati svojim poslovnim udjelom"""'

Pravo ðlana DruStva da se koristi pravom prvokupa prestaje 30 (trideset) dana nakon Sto mu se dostavi

obavijest iz prethodnog ðlanka. eruuo p*ànpa ðlan Drustva gubi i protekom roka od 15 þetnaest)

dana od dana dostave obavijesti iz prethodnog stavka ðlanu Drustva koji namjerava raspolagati svojim

poslovnim udjelom, ako njegovom lcrivnjom u tom roku ne bude zakljuðen ugovor o prijenosu udjela

pod uvjetima o kojima je obavije5tena Uprava""""

Ako nitko od õlanova Drustva ne iskoristi svoje pravo prvokupa, smatra se da su svi ðlanovi suglasni s

njegovim otudenjem osobi izvan Drustva koja rnoze postati ðlanom Drustva sukladno vaieéim

propirirr" pa s udjelom õlan Drustva moZe slobodno raspolagati............."""

VII. IST{JP I ISKIJUðENJE ðIANA DRUSTVÁ.

Ctanat t0.

Öhn DruSwa moZe istupiti iz DruStva i biti iskljuðen"""""""""

Õlan OruSWa koji radi protiv interesa Dru5tva i protivno odredbama ovog Ugovora ili koji DruStvu

svojim djelovanjem ili propustom nanese stetu, moze biti iskljuðen iz Druðtva"'



Tahtjev za iskljuðenjem ðlana Dru5tva podnosi se Upravi koja je duZna u roku od 8 (osam) dana

sanati Skupðtinu koja óe odluðiti o iskljuðenju iz DruStva....

Odluku o iskljuðenju donose ðlanovi DruStva u Skup5tini veóinom glasova, anaobrazloiæn prijedlog

Skup5tina mora istowemeno s odlukom o iskljuðenju donijeti odluku o naðinu i roku powata

temeljnog uloga iskljuðenog ðlana...

O odluci o iskljuðenju, iskljuõeni õlan mora biti obavije5ten preporuðenom poSiljkom

Õlanstvo u DruStvu ðlana koji je istupio iz DruStva i õlana koji je iznjega iskljuðen prestaje kada mu

se isplati träSna vrijednost njegovog poslovnog udjela kakva je bila u vrijeme istupanja odnosno

Svaki ðlan Dru5tva moZe istupiti iz DruStva na naðin da o namjeru istupanja obavijesti Upravu te da

svoj udjel u Dru5tvu ponudi na otkup koji se provodi u skladu s odredbama ðlanka 14. ovog Ugovora

koj i reguliraju prijenos udje1a..........

I-Ikoliko ðlanovi Dru5tva ne otkupe predmetne udjele ðlana Druitva koji istupa ili je iskljuðen iz

Dru$tva, Uprava óe provesti natjeðaj u ime i zzraóunðlana DruStva koji istupa ili je iskljuðen, a

postignuta cijena na trZi5tu za udjele, koje u ime i zaraðun udjeliðara prodaje Dru5tvo treóim osobama,

predstavlja trZi5nu vrijednost udjela, koji iznos se nakon uplate kupca udjela po natjeðaju u istoj

wijednosti isplaóuje udjeliõaru koji je iskljuðen ili istupa iz DruStva....

Ako ostali ðlanovi Dru5tva ne otkupe ponudeni udjel u smislu stavka 14. ovog ðlanka, a õlan dru5tva

ne prenese udjele na treóu osobu, Skup5tina Dru5tva mora na zahtjev tog õlana u roku od godine dana

donij eti odlula¡ o povlaðenj u udj e1a..........

Bezobnrana odredbe prethodnih stavaka ovog õlanka, õlan Druõtva moZe istupiti odnosno moZe biti

iskljuðen iz DruStva u skladu s odredbama õlanka 420. stavka2. i 3. Zakona o hgovaõkim druStvima- ..

VIII. POSLOVNA TAJNA.......

Ctanat< tZ.

ðlanovi Dru$tva su obvezri ðuvati poslovne tajne DruStva i nakon istupa iz DruStva. Dopu5teno im je

s poslovnim tajnama dru3tva upozrati i osobe koje su po zakonu obavezre na ðuvanje tajne radi zaÉfite

Ix. ORGANI DRUSTVA....

ðlanak 18.

Organi Dr5tva su:...............

-Slnrp3tina...

-Nadzorni odbor...........

-Uprava.......



Clanak 19.

Skup5tinu ðine ðlanovi Dru.5tva.......

CtanabZ0'

Skup5tina odluðuje o:.................

- financijskim izvje5tajima i izvje5óima Uprave o stanju DruStva"""'

- upotrebi ostva¡ene dobiti i pokivanju gubitaka""'

- iz¡oru i opozivu ðlanova Nad zornogodbora i visini nagrade za njihov rad,"""""""

- imenovanju i opozivu Uprave,....'.'

- mjerama za ispitivanje i'nadznt nad vodenjem poslova" odnosno provjeri naðina i rezultata vodenja

poslova od strane UPrave,.......

- statusnim promj enama Dru5tva".""'

- iznjenama Ugovor4...'.
- postavtjanju zah$eva za naknadu Stete koje Drustvo moZe imati prema Upravi i Nadzornom odboru'

teimenovanjuzastupnikausudskimpostupcimautakvimsluðajevim4
- prestanku rada Dru5tva

- davanju suglasnosti na prijenos udjela""""'
- pribavljanju dodatnih sreJstarra uno5enjem novih poslovnih udjela ðlanova drustva/ vlasnika

poslovnih udjela.........
_ àtudivan¡u i optereóivanju neketnina u vlasnistvu Dru5tva,......

- davanju prethodne suglasnosti na svaku odluku uprave kojom se stjeðe, otuduje ili optereóuje

imovina Drustv4 te stvaraju novðane i druge obvezeDruStva, zaintosekoji prelaze izros od

500.000,00 kunq...........

- financijskom planu na prijedlog Uprave,"""'

- drugim pitanjima utvrdenim zakonom ili ovim Ugovorom"'

Ctanat Zt.

PredsjednikSkupStinejepredstavnikBrodsko-posavskefupanije............
odluke na skup5tini se u pravilu donose sporaãImom ðlanova, a ako to nije moguóe odluke se" " " " "

donose veóinom glasova ðlanova Skup$tine, ukoliko zakonom nije propisana druga veóin4 pri ðemu:"'

- predstavnikBrodsko-posavske fupanije ima 146glasova"""

- predstavnik PoZeSko-slavnoske Zupanije ima 70 glasova"""

- predstavnik Sisaðko-moslavaðke lt'ryanije ima 70 glasova" ' ' ' '

Broj pripadajuóih glasova utvrden je tako da I glas predstavlja 1000 stanovnika s podruðja"'

djelokruga DruStva........

Mandat predsjednika je 4 (ðetiri) godine imoi/v biti ponovno biran""""""

Ötanabzz.

Skup5tina se odrZava najmanjejednom svake poslovne godine""""'

Skup$tina se saziva uvijek kada to zahtijevaju interesi Drujtva, abezodgadaqa ako se uoöi da je

Dru5tvo izgubilo polovinu temeljnog kapitala" " "'

!



Skup5tinu saziva Uprava.........

Skup5tinu moie sazltati predsjednik Skup5tine i svaki õlan Dru5tva ukoliko Uprava ne sazove

Skup5tinu u roku od l5 (petnaest) dana od dana podnesenejoj inicijative zasaziv Skup5tine od strane
nekog od ðlanova Dru5tva........

SkupStina se odräva u sjedi5tu Dru5tva ili na nekom drugom mjestu u Republici Hrvatskoj s kojim óe

biti suglasni svi ðlanovi Dru5tva........

Ölanak23.

Sjednica Skup5tine se u pravilu saziva pisanim putem najmanje 7 danaprije odrävanja........................

U iznimnim sluõajevima sjednica se moZe sawati i na drugi naðin u roku kaóem od roka iz

Clanak24.

Skup5tina donosi Poslovnik o svom radu kojim pobliäe ureduje sazivanje, vodenje i glasovanje na

sjednicama.

Odluke donijete na sjednici Skup5tine, kao i one donijete u pisanom obliku bez odriavanja sjednice

moraju se bez odlaganja unijeti u posebnu Knjigu odluka koju je duZna voditi Uprava

Ölanak25.

Svaki õlan Druõtva snosi tro5kove koji nastaju zbog sudjelovanja na Skup5tini, a troSkove pripreme i
odizavarya Skup5tine snosi DruStvo..

Clanak26.

U pozivu za sjednicu Skup5tine Upravaje duära 5to je moguce preciznije i toðnije odrediti dnevni red

SkupÈtine i pripadajuóe pisane materij ale....

Ako je predmet odluðivar¡ja na sjednici Skup5tine izmjena Ugovora ili financijski dokumenti lada je
obav ezna dostava pri lo galmaterij ala u pisanoj formi...........

Ötana*zl.

Nadzor nad vodenjem poslova Druðtva obavlja Nadzomi odbor...........

Nadzorni odbor ima 5 (peÐ ðlanova koje bira i opoziva Skup5tina....

Nadzorni odbor ðine 3 (tri) ðlana iz Brodsko-posavske Zupanüe, I (edan) élaniz PoZe5ko-slavonske

Zupanij e i I ( edan) élan iz Sisaðko-moslavaõke Zupanij e......

Nadzorni odbor ima predsjednika i zatr$enika koje ðlanovi Nadzornog odbora biraju izmetfu sebe na

Ölanak 28.

Õlanovi Nadzornog odbora biraju se na wijeme od 4 (ðetiri) godine s time da mogu biti ponovno

i

)

i--

birani..



I

SkupstinamoinopozvatiðlanaNadzomogodboraiprijeistekamandata.......

pri imenovanju novog õlana Nadzornog odbora, na mjesto ranije opozvanog primjenjuje se odredba iz

ÖIanak29.

Nadzorni odbor saziva predsj ednik N admtnog odbora" " " "'

Nadzomi odbor zasjeda redovito jednom u tri mjeseca"'

Nadmmi odbor pravovaljano raspravlja ako je na sjednici prisutna veóina ðlanova""""

Svaki ðlan N adzomogodbora ima I (edan) glas, a odluke se donose veóinom ukupnog broja glasova"'

Õtanovi Uprave obavezri su sudjelovati na sjednicama Nadzornog odbora"""

Clanak 30'

NadzomiodbordonosiPoslovnikkojimpobliZeuredujesvojrad.......

Õlanak 3l '

Nadzomi odbor mora svoju prrnr sjednicu odraatinajkasnije u roku od 15 (petnaest) dana od dana

CtmaUZZ.

Nadzomi odbor obavlja osobito sljedeée poslove:"""

-nadntevodenjeposlovaDruðtvaipodnosiizvje5óeSkup5tinioobavljenomnadzoru,...............
- daje miSljenje o godisnjem obraðunu te prijedlogu uprave glede upotrebe dobiti ili pokrióa

gubitka DruStva,......

- po potrebi saziva SkuP3tinu,."

- obavlja i druge poslove sukladno zakonu i ovom Ugovoru"""

Ötanat ¡¡.

Nadzorni odbor daje prethodnu suglasnost na odluke odnosno druge akte uprave o:""""""""'

- stjecanju, otuclenju i optereóenju nekretnina Druswa u wijednosti od 200'000'01 kuna do

500.000,00 kuna,..........'

- sklapanju pravnih poslova ðija pojedinaðna vrijednost iznosi od 200'000'01 kuna do

500.000,00 kuna"...........

- planovima i programima rada i poslovanja Dru5tva"

- utwtfivanju søndarda usluga, uvjeta za obavljanje usluga i cijene usluga"""""""":"""""""""'

- utwdivanju smjemicazaridi poslovanje Drustva i utwdivanje poslovne politike Drustva""""

- unutarnjem ustrojstvu DruSWa"""'



Ólanak34.

Uprava dru5tva sastoji se od jednog ili vi5e ðlanova Uprave.........

Predsjednik Uprave vodi poslove DruStva u skladu s Ugovorom, odlukama ðlanova i obveznim

uputarna Skup5tine i Nadzornog odbora Dru3tva........

Predsjednik Uprave je ovla5ten zastupati i voditi poslove Druðtva pojedinaðno i samostalno

Predsjednik Uprave vodi poslove Dru5tva na vlastitu odgovornost, paänjom urednog i savjesnog

Predsjednik Uprave mora poStivati ograniðenja ovlasti zazastupanje postavljenim Ugovorom,

odlukom ðlanova Druõtva i obvezrim uputama Nadmmogodbora, ali one ne obvezuju treóe koji
stupaju u poslovni odnos s DruStvom....

Upravu imenuje i opoziva Skup3tina....

Prvu Upravu Druõtva imenuje SkupStina na rok od 5 godina, a nakon proteka tog roka Uprava se

izabire i imenuje nakon provedenog javno g natjeð,ajasukladno vaipóim propisima'.'.

ðlanak 35.

ZaölanaUprave moZe biti imenovana finékaosoba koja osim uvjeta propisanih zakonom ispunjava i

- osoba koja ima zavrðeni preddiplomski i diplomski sveuðili5ni studij ili integrirani

preddiplomski i diplomski sveuðili5ni studij ili specijalistiðki diplomski struðni sfudij iz
praulog, ekonomskog ili tehniðkog podruðja ðijim se zavr5etkom stjeðe najmanje 300 ECTS

bodova........

- 5 (pet) godina radnog iskustva u struci od ðega najmanje 2 godine u svezi sa gospodarenjem

otpadom,.....

- da imaorganizacijske sposobnosti,...............

- manjeradanaraðunalu......

Imenovani ðlan Dru5tva obvezni su dostaviti pismenu izjavu danu pred javnim biljeZnikom kojim

izjavljuju da prihvaóaju imenovanje, te da ne postoje prepreke navedene odredbama Z'akona ili ovim

Ugovorom, da budu izabrani na tu duärost...................

Nadzorni odbor sklapa s ðlanovima DruStva ugovor o radu.

Ötanalc ¡0.

Uprava moin zakJjuðiti ugovore o izvodenju radova i usluga, nabavci opreme i ureclaja te drugih

osnovnih sredstava ðija pojedinaðna vrijednost ne prelazi iznos od 200.000,00 kuna (slovima:

Ugovore iz prethodnog ðlanka potpisuje predsjednik Uprave........

Uprava odgovara za uredno vodenje poslovnih knjiga izainadu financijskih iwieÉéaDru5tva



I ÖIanak37.

OvlaStenj a i nadleZnosti predsj ednika Uprave su:................

utwdivanje poslovne politike DruSWa te planova zanieno provodenje,.

organiziranje poslovanja Dru5tva, voder{e poslovnih knjiga i sastavljanje godi5rÚih

financij skih iwj eÉéa,......

votfenj e poreznih evidencij a i sastavlj anj e porezrih prij av4........

votfenje Knjige poslovnih udjela i obavjestavanje Trgovaõkog suda u Osijeku Stalna sluZba u

Slavonskom Brodu o promjenama u njoj,.......
podnoðenje svih prijava za upis i drugih propisanih prijava i popisa u sudski registar,................

vodenje evidencija iz radnih odnosa i odluka Skup5tine,....

sazivanj e SkupStine,....

dono5enje odluka i drugih akata Dru5tva, osim odluka i akata koji su u nadleZnosti drugih

organa Dru5tva,......

predlaganje akata i odluka koje donosi Skup$tina, te izvrlavanje odluka Skup5tine,...

u skladu s posebnim propisima odluðivanje o pitanjima izradnihodnosa zaposlenih radnika, te

obavljanje drugih poslova u skladu s vaåeóim propisima....

Glede provotfen¡ja projekta uspostave cjelovitog sustava gospodarenja oþadom u DruStvu ðlan

Uprave provodi aktivnosti (kont¿kti s jedinicama lokalne samouprave, pretovarne stanice, javni

isporuõitelji usluga sakupljanja komunalnog otpada i sl.) za podruðje obuhvata DruStva.

Ölanak 38.

Skup5tina óe obavezno opozvati ðlana Uprave ako:.............

- õlan Uprave podnese zahtjev zaopoztv,....

SkupStina ne prihvati godi5nje izvje5óe o rezultatima poslovar{a DruStva te utvrdi da je õlan

Uprave odgovoran za neostvarivanje poslovnih rezultata Dru5tva"

je ðlan Uprave teZe povrijedio propise i odredbe ovog Ugovora te time poðinio kazneno djelo.

ðUnat< lg.

Skup5tina s ðlanom Uprave sklapa ugovor kojim se reguliraju njegova prava i obvezp u svezi s

vodenjem poslova DruStva, kao i pravima u sluðaju opoziva bez krivnje ðlana Uprave

X. OPÓIAKTIDRUSTVÄ

ðlanak 40.

Opóe akte DruStva Uprava donosi na naðin i u rokovima propisanim ovim Ugovorom.............

Za dono5enje opóih akatarakoje je potrebna prethodna suglasnost Nadzomog odbora ili Skup5tine,

Upravaje u obvezi prijedlog tih akata dostaviti u pisanom obliku...

Godi5nji plan i program rada i poslovanja DruStva Uprava donosi na temelju smjernica koje je utwdila



L

IzvjeSóe o realizaciji plana rada i poslovanja Druðtva Uprava podnosi Nadzornom odboru najmaqje
jednom u tri mjeseca, a Skup5tini Dru5tva najmanjejednom godiSnje.

XI. PRAVA I OBVEZE ðT,¿.N¡. DRUSTVA.

ðlanak 41.

Osnivaði DruStva zaobvezn DruStva odgovaraju do visine temeljnog uloga, osim u posebnim

sluðajevima ufvrdenim ovim Ugovorom

XII. DODATNE ðTNMBN.

Ölanak42.

Ölanovi Dru5tva mogu izrnsiti dodatne õinidbe koje imaju imovinsku vrijednost (time se ne poveóava

temeljni kapital DruStva) na naõin koji odrede svojom odlukama, a u skladu s odredbama Zakonao
trgovaðkim druStvima....

Dodatne ðinidbe moZe izr¿r5iti i uplatiti i svaka drugafizióka ili pravna osoba koja nije ðlan DruStva u
skladu s odlukom Skup5tine i v aisóim propisima (formiranj e kapitala priðuve).......

XI[. F'INANCIRANJEDRUSTVA.

ðlanak 43.

Tro5kove redovitog poslovanja Dru3tva" kapitalna ulaganja kao uðe5óe u investiranju projekta u dijelu
koji se odnosi na obvezejedinica podruðne (regionalne) samouprave, tro5kove osiguranja
infrastrukture zapotrebe DruStvq kao i moguóe druge tro5kove koji su nukri zn uspostaw cjelovitog
sustava gospodarenja otpadom snose ðlanovi Dru5tva u omjeru koji odgovara poslovnim udjelima
ðlanova Drußtva utwdenima u ðlanku I l. ovog Ugovora......

Financirati DruStvo i aktivnosti na naðin odreden prethodnim stavkom ovog ölanka Ugovora ðlanovi
Dru3tva" obvezni su ðiniti najkasnije do poöetka rada odnosno poslovanja Druðtva (za wijeme rantoja
projekta koji vode zajedniékt), nakon éega óe se Druðtvo financirati sredstvima ostvarenim redovnim
poslovanjem, odnosno na drugi naõin sukladno valeóim propisima i odlukama Skup5tine.

Trenutak poõetka radaiz stavka 2. ovoga ðlanka utwduje SkupStina.

Izvori sredstava za, obavljanje djelatnosti Druðtva su cijena usluge i drugi izvori sukladno vaåeóim

Ölanak44.

Uprava je u obavezi prijedlog financijskog plarø za narednu godinu odnosno plan potrebnih novðanih

sredstava dostaviti Skup5tini najkasnije do 31. kolovoza tekuóe godine.........

Skup5tinaje u obvezi osnivaðima dostaviti financijski plan najkasnije do 15. rujna tekuóe godine..........

Skup5tinaje duära financijski plan z.atelatéu godinu (plan prihoda i rashoda) donijeti najkasnije u

roku od 30 dana nakon 5to osnivaði usvoje svoje proraõune..............

¡



Financijski plan Dru5fva za2017.godinu Skup5tinaje u obvezi donijeti najkasnije u roku od 20 dana

raõunajuói od dana upisa promjena u registru Trgovaðkog suda u Osijeku Stalna sluZba u Slavonskom

Brodu temeljem ovog Ugovora. ...............

Osnivaði Dru5tva su u obvezi sredstva planirana Financijskim planom DruStva za20l7 ' godinu,

planirati u svojim proraðunima 
¿ffi;;.

ðlanovi Dru$tva mogu dogovoriti i odrediti da tijekom rada i poslovan¡ja Dnßtva njihovi udjeli u

financiranju ne budu razrnjerni visini poslovnih udjela, 3to óe urediti izmjenom ovog Ugovora-""""""'

ÖIanak46.

ölanovi Dru5tva fìnanciraju redovno poslovanja Dru5tva kao subvencije u pravilu dozlakom/uplatom

novðanog izrosa na IBAN Dru5tva u jednakim tromjeseðnim obrocima i to najkasnije do 15' dana

prvog mjeseca u tom tromjeseðju.

Novðana sredstava zakapitalnaulaganja kao uðeSóe u investiranju projekta u dijelu koji se odnosi na

obveze jedinica podruðne (regionalne) samouprave' troSkove osiguranja infrastrukture zapotrebe

DruStva, kao i moguóa druga ulaganja i tro$kove koji su nttkú zauspostavu cjelovitog sustava

gospodarenja otpadom, ðlanovi Dru$tva su dulni uplatiti na IBAN DruSWa najkasnije 3 dana prije

dana u kojem DruStvo mora iansiti svoju obvezu prema dobavljaðu"

Tanovéanasredstva iz prethodnog stavka Uprava Druðtva je u obvezi zahtiev za prijenos sredstava

zajednos dokumentacijom kojom se dokazuje opravdanost zahtjev4 dostaviti ðlanovima DruStva

najkasnije 15 dana prije isteka roka iz prethodnog stavka...."'

Kada Dru5tvo. poþisuje ugovore/sporazume u kojima preuzima frnancijsku obvezu õije izrnSenje je

u obvezi/nadleZnosti i ãsnivaða, supotpisnici takvih ugovora/sporazuma su obavezno i osnivaði

DruStva.......

Ólanak47.

Do poðetka rada DruËtva ostvarenu dobit kao i moguói gubitak ðlanovi Dru5tva snose raznjerno

udjelima u temeljnom kapitalu Dru5tva.......

Tadobitkoja preostane nakon podmirenja zakonskih obvezapo iskazanoj dobiti, skup5tina obavezro

svojom odlukom izÅvajasredstva urczßweDruStva u postotku navedenom odlukom Skup5tine""""""

ðhnovi Dru5tva dogovaraju da Skupltina moZe svojom odlukom odrediti i drugaðiji naõin raspodjele

Nakon poðetka rada DruËtva, ðlanovi Dru3tva su suglasni da eventualnu ostvarenu dobit kao i moguói

gubitaksnos eramlenokoliðinama otpada koji se u DruStvo dovozi s podruðja ðlanova DruStva"""""



Clanak 48.

Ako Dru5tvo po godi5njem obraðunu iskaãe gubitak, taj óe se gubitak pokriti iz sredstava koja se po
zakonu mogu koristiti za pokrióe gubiøka

Dru5tvo prvo podmiruje gubitak iz sredstava rezervi Dru5tva.

Ako sredstva rezærvî ne pokrivaju ukupni iznos gubitka, gubitak óe pokriti imatelji poslovnih udjela
ra-anjerno svojim udjelima na naðin utvrden ðlankom 47. ovogUgovora..

XtV. VRIJEME TRAJANJA I PRESTANAK DRUSTVA.......

Clanak49.

Dru5tvo se osniva na neodredeno wijeme.

ðlanak 50.

Dru5tvo prestaje izrazlogakoji su utwdeni Zakonom.

XV. IZMJENE I DOPUNE UGOVORA......

Clanak 51.

Iznjene i dopune ovog Ugovora valjane su ako su donijete na isti naðin kao i ovaj Ugovor........

xvr. pRrJErl\zNE r zAvRsNE ODR8D88.......................

ÖlanaLsz.

U svemu ostalome Sto nije regulirano odredbama ovog Ugovora, primjenjivat óe se odgovarajuóe
odredbe Takonao trgovaðkim druStvimq te drugih odgovarajuóih zakona.

Õlanak 53.

Direktor Dru5tva upisan u registar trgovaðkog suda, poþisom ovog Ugovor4 postaje predsjednik
Uprave.

Sve obveze i prava utvrdena Ugovorom o radu za dfuel<tora ostaju na snazi i mogu se prije isteka
ugovora mijeqf ati samo sporazumno.

Temeljem odredbi ovog Ugovora imenovat ée se ðlan/ðlanovi Uprave..................

Ölanak54.

Ovaj Ugovor sastavljenje u 9 (devet) istovjetnih primjeraka.

I'



Clanak 55.

U makrazumijevanja i prihvaóanja odredbi ovog Ugovor4 Ugovor potpisuju Brodsko-posavska

iupaniia,PoZesko-slavonska Zupanija i Sisaðko-moslavaðka iupanijapo svojim Zupanima.

ðlanak 56.

Eventualne sporove koji bi nastali iz ovog Ugovora potpisnice óe pokuËati rije5iti mimim putem, a ako

to ne uspiju nadleían jeTrgovaõkog suda u Osijeku Stalna sluZba u Slavonskom Brodu......

Clanak 57.

Ovim Ugovorom z,amjenjuje se Izjava o osnivanju trgovaðkog dru5tva Centar za gospodarenje

otpadom Brodsko-posavske Zupanije d.o.o., koji je upisana u Glavnu knjigu sudskog registra 21.

prosinca 2010. godine
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